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П О Л О Ж Е Н И Е 
о порядке проведения самообследования 

Муниципального автономного учреждения дополнительного 
образования «Детско-юношеский центр города Гвардейска» 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Приказом Министерства 
образования и науки РФ от 14.06.2013 № 462 «Об утверждении порядка проведения 
самообследования образовательной организации», приказом Минобрнауки РФ № 
1324 от 10.12.2013 г. «Об утверждении показателей деятельности образовательной 
организации, подлежащей самообследованию», приказом от 14.12.2017 года №1218 
«О внесении изменений в порядок проведения самообследования образовательной 
организации, утвержденный приказом Минобрнауки РФ от 14.06.2013 года № 462» 
и устанавливает правила проведения самообследования Муниципального 
автономного учреждения дополнительного образования «Детско-юношеский центр» 
(далее - Центр) 

12 Целью проведения самообследования являются обеспечение доступности 
и открытости информации о деятельности организации, а также подготовка отчета 
о результатах самообследования (далее - отчет). 

2. Проведение самообследования. 
2.1. Самообследование проводится организацией ежегодно. 
2.2. Процедура самообследования включает в себя следующие этапы: 
- планирование и подготовку работ по самообследованию Центра; 
- организацию и проведение самообследования в Центре; 

обобщение полученных результатов и формирование на их основе отчета. 
2.3. Сроки, форма проведения самообследования, состав лиц, привлекаемых для его 

проведения, устанавливаются организацией самостоятельно и включают в себя: 
сбор и первичную обработку статистических данных содержащихся в документах 

учета и отчетности; 
сбор информации с применением анкетирования, тестирования. 

- собеседования; заполнения таблиц; 
- применение методов анализа, синтеза, обобщения; 

уточнение отдельных вопросов, корректировка ранее сформулированных 
выводов; анализ полученных данных, определение их соответствия 

- образовательным целям; определение проблем. 
2.4. В процессе самообследования проводится: оценка образовательной деятельности Центра, 

системы управления организации, содержания и качества подготовки обучающихся, 
организации учебного процесса, качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-
информационного 



1.9 Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и призеров 
массовых мероприятий (конкурсы, соревнования, фестивали, конференции) , в 
общей численности учащихся , в том числе: 

человек/% 

1.9.1 На муниципальном уровне человек/% 

1.9.2 На региональном уровне человек/% 

1.9.3 На межрегиональном уровне человек/% 

1.9.4 На федеральном уровне человек/% 

1.9.5 На международном уровне человек/% 

1.10 Численность/удельный вес численности учащихся , участвующих в 
образовательных и социальных проектах, в общей численности учащихся , в том 
числе: 

человек/% 

1.10.1 Муниципального уровня человек/% 

1.10.2 Регионального уровня человек/% 

1.10.3 Межрегионального уровня человек/% 

1.10.4 Федерального уровня человек/% 

1.10.5 Международного уровня человек/% 

М 1 Количество массовых мероприятий, проведенных образовательной 
организацией, в том числе: 

единиц 

1.11.1 На муниципальном уровне единиц 
1.11.2 На региональном уровне единиц 

1.1 1.3 На межрегиональном уровне единиц 

1.11.4 На федеральном уровне единиц 

1.11.5 На международном уровне единиц 

1.12 Общая численность педагогических работников человек 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 
высшее образование, в общей численности педагогических работников 

человек/% 

1.14 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 
высшее образование педагогической направленности (профиля) , в общей 
численности педагогических работников 

человек/% 

1.15 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 
среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических 
работников 

человек/% 

1.16 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 
среднее профессиональное образование педагогической направленности 
(профиля) , в общей численности педагогических работников 

человек/% 

1.17 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по 
результатам аттестации присвоена квалификационная категория в общей 
численности педагогических работников, в том числе: 

человек/% 

1.17.1 Высшая человек/% 
1.17.2 Первая человек/% 

1.18 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 
численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых 
составляет: 

человек/% 

1.18.1 До 5 лет человек/% 
1.18.2 Свыше 30 лет человек/% 
1.19 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 
человек/% 

1.20 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 
численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 

человек/% 


